X, X

* < AYVUMAG

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS ENERGETICAS LOCALES EN 7 COMUNAS DE
LA REGION DE MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA CHILENA

PREPARADO PARA:
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL
SUBDERE

Subsecretaria
de Desarrollo
Regional y
Administrativo

Gobierno de Chile

P H & B & ¥ 5 € ¢

Mejicana N° 55, Punta Arenas monicaleal@amumag.cl Teléfono: (612) 371455 www.amumag.cl



mailto:monicaleal@amumag.cl
http://www.amumag.cl/

ANTECEDENTES GENERALES:

Durante el ultimo siglo se ha producido en el pais y en el mundo un salto cualitativo en el
desarrollo de herramientas y tecnologias que han permitido importantes aumentos en la
produccion de bienes y servicios cada vez mas demandados por las comunidades, todos
ellos requieren un aumento consumo energético del para su produccion y funcionamiento.

Por esta razén es que la energia se ha convertido en un bien escaso y cada vez mas costoso.
Al mismo tiempo la generacién de ésta se ha producido mayoritariamente con energéticos
fésiles como el Petréleo o el Carbén, lo que produce impactos en el medio ambiente que han
provocado cuestionamientos por parte de la Sociedad Civil y las comunidades donde esta
industria tiene sus operaciones. Segun el informe de mitigacién del cambio climatico (2014)
en el afio 2006 las zonas urbanas fueron responsables de entre el 67% y el 76% del uso de la
energia. Asi mismo, el panel de expertos menciona que la ejecucién con éxito de estrategias
de mitigacién del cambio climético a escala urbana puede aportar co-beneficios locales. Por
lo cual existe una relevante necesidad de promover de manera sistematica el desarrollo
energético local sustentable y el fortalecimiento a la gestién energética municipal en las
comunas de Chile, con el fin de avanzar en la mitigacién al cambio climéatico, la resiliencia de
los territorios e impulsar la competitividad y productividad del sector energia. En este sentido
el Programa Comuna Energética apoya a los municipios a elaborar Estrategias Energéticas
Locales, con visiones energéticas comunales y planes de accién, y a implementar proyectos
concretos ideados desde la comunidad en los ejes de energias renovables y eficiencia
energética. Ademas, se otorga el Sello Comuna Energética en aquellos municipios que
presentan avances significativos en su gestion energética local. A través de este programa se
concientiza a la ciudadania en cuanto al tema energético en general y hacia un
comportamiento de consumo responsable y participativo.

La Ruta Energética 2018-2022 impulsada por el Ministerio de Energia, en su Eje 2 “Energia
con Sello Social”’, destaca la linea de accién “Gestion Energética Local mediante el programa
Comuna Energética”. En la cual, se declara que existe una relevante necesidad de promover
de manera sistematica el desarrollo energético local sostenible y el fortalecimiento a la
gestion energética municipal en las comunas de Chile, con el fin de avanzar en la mitigacion
al cambio climatico, la resiliencia de los territorios e impulsar la competitividad y productividad
del sector energia.

El programa Comuna Energética es impulsado por el Ministerio de Energia y la Agencia de
Sostenibilidad Energética, el cual su objetivo es contribuir a mejorar la gestion energética y la
participacion de los municipios y actores locales para la generacion e implementacion de
iniciativas replicables e innovadoras de energia sostenible en las comunas de Chile.

Comuna Energética promueve de manera sistematica el desarrollo energético local sostenible
y el fortalecimiento a la gestion energética municipal en las comunas de Chile, a modo de

avanzar en la mitigacion al cambio climatico, la resiliencia de los territorios e impulsar la
competitividad y productividad del sector energia.
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Objetivos especificos

a. Promover participacion de comunidades en el desarrollo energético local.

b. Fomentar un mercado energético local bajo en carbono para la implementacién de
acciones.

C. Fortalecer las competencias de los municipios asociadas a la gestién energética
local.

Los lineamientos generales en torno a la energia en Chile se encuentran plasmados en un
instrumento denominado “Ruta Energética 2018-2022 y “Politica energética 2050”. En esta se
plantea que se requiere hacer participe a la sociedad a través de un desarrollo energético
inclusivo, con participacion de las comunidades y pertinencia local. Para ello es necesario
generar espacios de participacion que incorporen a la comunidad en la identificacién de sus
potenciales energéticas y en el establecimiento de acciones, metas y planes de accion que
permitan cumplirlas en un espacio de tiempo determinado, a través del desarrollo de una
Estrategia Energética Local para las comunas pertenecientes a la Asociacion Regional de
Municipalidades de Magallanes y Antartica Chilena (AMUMAG). Esto le permitira a las
Municipalidades identificar las acciones energéticas prioritarias para la comunidad.

Finalmente, la Estrategia Energética Local debe promover la participacion de actores locales
en el desarrollo energético local, y es una herramienta disefiada para que los municipios
puedan realizar una planificacion energética local de largo plazo y que se desarrolla por el
Programa Comuna Energética impulsado por el Ministerio de Energia y la Agencia de
Sostenibilidad Energética.

REQUERIMIENTO:

Desarrollar EELS para las comunas de Torres del Paine, Rio Verde, Laguna Blanca, San
Gregorio, Porvenir, Primavera y Timaukel, comunas de la Regién de Magallanes y de la
Antartica Chilena que han manifestado su voluntad de planificar su desarrollo energético,
permitira identificar los proyectos energéticos prioritarios para cada territorio, alinedndose
con sus respectivos Planes de Desarrollo Comunal (PLADECO) y constituiran insumos para
la cooperaciéon publico-privada que permita implementar iniciativas de manera eficiente y
coordinada.
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OBJETIVOS:

El objetivo general es desarrollar EELS para 7 comunas de la Regién de Magallanes y de la
Antértica Chilena, de manera participativa, con énfasis en la identificacion de potenciales de
eficiencia y generacion de energia a partir de los recursos locales y en concordancia con la
visién de desarrollo propia de cada comuna. De este modo se busca generar:

e Diagnostico: De la situacion energética actual de cada comuna en los ambitos
eléctricos y térmicos en el territorio se debera incluir la demanda y oferta energética,
el diagnostico de la gestion energética local, proyeccion de la demanda y oferta
energética futura al afio 2030; definir el potencial de las energias renovables
existentes, asi como el potencial de acciones de eficiencia energética que es
posible implementar en el corto, mediano y largo plazo.

e Visidn, objetivos y metas: Incorporando en su definicion a todos los sectores
relevantes de las comunas. De esta forma se incorpora la participacion comunitaria
en la definicién de una Visidn energética comunal.

e Plan de accién: Basado en el levantamiento de las oportunidades y necesidades
energéticas detectadas en el territorio de cada comuna que permita contar con una
cartera de acciones energéticas que sean posible desarrollar en el corto, mediano y
largo plazo.

Para dar cumplimiento a estos requerimientos y generar los productos solicitados, el
estudio solicitado debera conseguir desarrollar los siguientes objetivos y actividades:

Objetivo 1: Implementar un procedimiento que permita una participacion amplia y
activa de todos los actores claves de las comunas respectivas durante la elaboracién
de la EEL

Actividades:

1.1 Desarrollar una metodologia de participacion ciudadana en la EEL.

1.2 Identificar los principales actores del sector energético a nivel comunal.

1.3 Identificar un grupo de actores relevantes publicos y privados que acompafaran el
proceso.

1.4 Definir las reglas de participacion, funciones y roles de estos.

1.5 Definir los roles y funciones de cada actor y la metodologia que se aplicara en los
distintos talleres participativos

A lo largo de todo el proceso sera muy importante la transparencia de la informacion. Por
lo tanto, se pedird redactar un acta para cada reunién sostenida con los actores locales.

Todas las instancias de participacion como talleres, reuniones bilaterales y similares,
deberan tener registro fotografico y registro de las personas participantes.

Objetivo 2: Realizar el diagnostico del consumo actual de energia de las comunas

Actividades:
2.1 Se debera definir los limites de influencia y gravitacion de la Estrategia Energética en el

territorio comunal.
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2.2. Diagnéstico territorial. La estrategia debera contener un diagnéstico de la comuna 'y sus
principales variables demograficas, econdmicas, sociales que permitan dar a conocer la
realidad territorial bajo la cual se desarrollara la estrategia energética local, para que sea
pertinente y se planifique en funcién de las necesidades de la comuna.

2.3 Diagnoéstico de la gestion energética local en base a la herramienta de evaluacion del
Programa Comuna Energética. En esta etapa se debe identificar la situacion actual de la
comuna en relacibn a su gestién energética a escala local, lo cual abordara mdultiples
aspectos tales como la planificacién energética, generacion local, eficiencia energética,
movilidad sostenible, organizacion y sensibilizacién vinculada a teméticas de energia. En este
diagnostico se deben identificar todas las acciones, medidas o proyectos individuales que
hayan sido ejecutados o que se estén desarrollado en el momento de realizar la EEL.

2.4 Identificacion de oferta de energia térmica y eléctrica: En esta etapa se debe describir el
sistema energético de la comuna, desde la generacion de la energia hasta su distribucion. Se
debe elaborar un catastro de los distintos proyectos energéticos territoriales existentes en la
region de ubicacién de la comuna y de los proyectos del ministerio de energia que se hayan
desarrollado en la comuna en los ultimos 5 afios (hacer un inventario de las plantas
energéticas existentes de la comuna y hacer un muestreo representativo de la comuna junto
con lograr identificar aquellos proyectos de autoconsumo que generan energia eléctrica y/o
térmica, publicos y privados). Esto permitira identificar posible cooperacion con otros
proyectos (como intercambio de datos), e identificar posibles fuentes de financiamiento para
la implementacién de las iniciativas identificadas en la estrategia. También, se debera
identificar la continuidad del servicio eléctrico mediante el reporte del sistema SAIDI.

2.5 Estimar la demanda de energia eléctrica y térmica actual de la comuna por sector con sus
respectivos respaldos. Para ello se obtienen los indicadores de demanda de energia por
sector a partir de la informacion provista por las bases de datos existentes y los actores
identificados. Esto debe ser debidamente respaldado con antecedentes fidedignos de
servicios.

2.6. Estimar el nivel de emision de dioxido de las emisiones de carbono actual de la comuna.
Se deben entregar los datos de emisiones de carbono en toneladas de CO2 proveniente de
los distintos sectores y diferenciados por tipo de energia.

2.7 Estimar el consumo energético de cada comuna hasta el afio 2030.

Objetivo 3: Estimar el potencial de generacién de energia renovable y de eficiencia
energética en las comunas, con el objetivo que éstas sean energéticamente mas
independientes:

Actividades:

3.1 Definir posibles ubicaciones de plantas energéticas en cada comuna. Utilizar Sistema de
informacion Geogréfica y cartografia de identificacion de las posibles ubicaciones.

3.2. Definir el potencial de eficiencia energética disponible desagregado en categorias.
) =~ i ofls .(7. AT
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Objetivo 4: Definir una visién, objetivos y metas que permita a los municipios trazar un
plan de accién para el desarrollo energético de sus comunas, la que debera ser
consistente con las politicas existentes en la materia a nivel regional y nacional

Actividades:

4.1. Realizar al menos 4 talleres segun los estandares de “Guia Metodolégica para el
Desarrollo de Estrategia Energética Locales” del Programa Comuna Energética en el capitulo
de participacion ciudadana, con los actores claves involucrados en la elaboracion de la
estrategia, segun corresponda, para presentarles los resultados del diagndstico, definir vision
y metas para la comuna y el plan de accion.

4.2. Elaborar una visién energética para la comuna, que corresponde a la imagen que el
municipio plantea a largo plazo sobre como espera ser materia energética en el futuro. La
vision se debe desarrollar con los actores identificados en el objetivo 1 y ser validada a través
de una instancia participativa.

4.3 Establecer objetivos medibles para cumplir con la vision definida y deberéa representar
las situaciones futuras que el municipio desee alcanzar tomando como base los resultados de
la situacion actual y potencial de la comuna, desarrollada en las actividades de los objetivos 2
y 3, los cuales permitiran identificar las brechas de la gestion energética en el municipio, asi
como también las necesidades energéticas del territorio.

4.4 Establecer metas medibles para cada objetivo identificado, con base en la informacion
de consumos de energia eléctrica y potencial de acciones de eficiencia energética
implementables a corto plazo identificadas en las actividades del objetivo 2.

4.5 Las metas y objetivos definidos deben responder a los desafios identificados en el
diagnéstico inicial y al cumplimiento de la vision. Las metas deben ser realistas y alcanzables
y estar en armonia con el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), y con las metas a nivel
nacional (Politica de Energia 2050 y Ruta Energética del Ministerio de Energia).

Objetivo 5: Definir las acciones en cuanto a la implementacion de programas y
proyectos concretos para impulsar un desarrollo energético local y sostenible y
alcanzar los objetivos y metas definidos en el punto anterior

Actividades:

5.1 Identificar acciones concretas en base a la informacion recopilada de la situacion
actual y del potencial existente. Cada medida del plan de accién debera contener la
siguiente informacién, como minimo: una descripcién, los objetivos de la medida, su
impacto (ambiental y econdmico), una descripcion del procedimiento a aplicar, plazo de la
implementacion, los actores involucrados, las relaciones y dependencias con otras
medidas, los responsables y otros aspectos que se adjuntan en la Ficha de Accién.
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5.2 De total de las acciones identificadas, priorizar al menos 2 y transformarlas en
perfiles de proyectos que seran presentados a la Agencia de Sostenibilidad Energética y al
Programa Comuna Energética.

5.3 Definir un modelo de gestién, comunicacion y seguimiento para el plan de accion
de la EEL.

5.4 Realizar reuniones bilaterales con actores interesados en desarrollar proyectos.

5.5 Validar los resultados de la Estrategia con el Concejo Municipal, Consejo de la
Sociedad Civil, el Comité Ambiental Municipal y el Consejo Ambiental Comunal, si existen.

5.6 Luego de este taller de presentacion y validacién se deberéa incorporar los cambios y
comentarios realizados.

5.7 Realizacion de una presentacién publica de la EEL en la(s) comuna(s). La
comunicacion de la EEL es un elemento clave, especialmente por el impacto que
puede tener en involucrar a los distintos actores presentes en la(s) comuna(s), y
hacerlos parte de la implementacién de las medidas concretas que sustentan la
estrategia. Ademas, la sensibilizacion de la comunidad ampliada en temas de
energias renovables y eficiencia energética es fundamental. La estrategia de
comunicacion de la EEL deberd basarse en las recomendaciones hechas al respecto
en la guia metodoldgica para la implementacion de EEL.

Para desarrollar Estrategias Energéticas Locales que cumplan con estandares nacionales
comparables con otras EEL existentes en el pais, se exige que el equipo consultor base su
trabajo en la guia metodoldgica de las EEL del Programa Comuna Energética disponible en
la pagina https://www.comunaenergetica.cl/

® § & 2 o ® 5 & ¢ X
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4. METODOLOGIA DE TRABAJO:

La metodologia de trabajo sera definida por el equipo consultor adjudicado, pero deberéa dar
cumplimiento a los objetivos y actividades planteadas anteriormente.

Para conseguir el correcto cumplimiento, el consultor deberd ejecutar los servicios
contratados de manera coordinada con las contrapartes técnicas en la Asociacién Regional
de Municipalidades de Magallanes y Antartica Chilena, (AMUMAG), en la Agencia de
Sostenibilidad Energética, la SEREMIA de Energia de Magallanes y también con las
respectivas contrapartes municipales.

El equipo consultor deberd responder en todo momento a los requerimientos de
informacion, avance de trabajo y otras solicitudes de las contrapartes técnicas y
municipales.

Sin perjuicio de lo anterior, el consultor debera considerar en su programacion de
actividades, reuniones de coordinaciéon y al menos una reunién de presentacion de cada
informe* a las contrapartes técnicas, coordinando con ellas previamente el contenido.

5. INFORMES, ENTREGAS Y PRODUCTOS ESPERADOQOS:

El desarrollo de las EEL para las 7 comunas contempladas en el presente estudio requiere
la presentacion de 3 informes (por cada comuna) cuyos contenidos y plazos se describen a
continuacion:

Informe 1.

e Contenido: Programacion inicial, carta Gantt del trabajo que se realizara. Ademas,
debe contener la revision bibliografica del diagndstico energético territorial.

e Plazo de entrega: 20 dias corridos desde el inicio de los servicios de la consultoria.

Informe 2:

e Contenido: Desarrollo de las actividades minimas asociadas a los objetivos 1, 2 y 3,
gue contengan un capitulo de diagnadstico.

e Plazo de entrega: 115 dias corridos desde el inicio de los servicios de la consultoria.

Informe 3:

e Contenido: Desarrollo de las actividades asociadas a los objetivos 4 y 5. El informe
tiene que ser un consolidado con todos los productos de la estrategia y debe incluir el
Plan de Accién con su consecuente cartera de proyectos.

e Plazo de entrega: 245 dias corridos desde el inicio de los servicios de la consultoria.

La contraparte técnica de la Agencia de Sostenibilidad Energética y de la SEREMIA de

! En concordancia con los informes, entregas y productos esperados y al cronograma de la contratacion
propuesto
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Energia de Magallanes serdn las encargadas de emitir, dentro de los 15 (quince) dias
héabiles posteriores a la recepcion del respectivo informe, un pronunciamiento que indique la
aprobacién, rechazo o la formulacion de observaciones e indicaciones al citado informe. En
el caso de existir observaciones al/los informes, se dejara constancia de éstas en un “Acta
de Observaciones”, la cual sera remitida al consultor mediante correo electrénico dirigido al
jefe de proyecto, con copia al representante legal del consultor, entendiéndose en este
caso notificado el consultor el mismo dia de la emisién de dicho correo.

El informe corregido debera ser presentado a la contraparte técnica de la Agencia y la
SEREMIA de Energia de Magallanes para su aprobacion definitiva dentro del plazo fijado
para tal efecto en el Acta de Observaciones. En caso de que no se sefiale plazo en el Acta,
se aplicard como fecha limite el quinto dia habil siguiente a la fecha de recepcién de las
observaciones.

PERFIL DEL PROVEEDOR Y DEL EQUIPO DE TRABAJO:

El equipo de trabajo para la elaboracion del presente estudio debe poseer profesionales
con experiencia en el mercado y/o la industria de la energia a nivel internacional y/o
nacional, profesionales con experiencia en implementacion de proyectos al nivel comunal y
profesionales con experiencia en implementacién de diagnésticos energéticos. Ademas, se
solicitara que los profesionales cuenten con antecedentes académicos de realizacion de
cursos relacionados y/o postgrados.

GARANTIAS:

Las garantias consistiran en documentos validos y vigentes para tal efecto, debera ser
pagadera a la vista y tener el caracter de irrevocable y seran emitidas a nombre de la
AMUMAG.

Si se presentan garantias con glosa, éstas deberan detallar claramente el nombre del
servicio y el objeto de la garantia.

La Unidad Técnica se reserva el derecho de solicitar la certificacion de autenticidad de los
documentos de garantia ante la instituciéon bancaria emisora.

No se aceptaran garantias tomadas por terceros.

7.1 Monto de garantia de seriedad oferta:

La garantia por la seriedad de la oferta sera igual o superior a $ 3.500.000 y tendra una
vigencia minima de 365 dias a contar del dia de la apertura de la propuesta. Sera tomada a
nombre de la AMUMAG, indicando en la glosa el nombre del proyecto y el objeto de la
garantia. La AMUMAG podrd mantener en custodia los documentos de garantia hasta que
el adjudicatario firme contrato.

7.2 Monto de garantia de fiel cumplimiento:

Sera equivalente al 5% (cinco por ciento) del valor total del contrato y debera ser tomada a
nombre de la AMUMAG.

La garantia cubrird desde la fecha de suscripcién del contrato y su vencimiento deberd ser
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no inferior al plazo contractual aumentado en 90 dias.
La garantia de “Fiel cumplimiento de contrato”, segun proceda, podra hacerse efectiva en
los siguientes eventos:

e Si, a juicio de la AMUMAG, previo informe, se considera que los servicios
ejecutados no se ajustan a lo exigido en las especificaciones técnicas y
antecedentes que forman parte del presente contrato. Frente a esta eventualidad, la
AMUMAG se reserva el derecho a rescindir el contrato y hacer valida la garantia.

e Si el proveedor no da cumplimiento al plazo establecido para la ejecucién de los
trabajos y llega a un retraso superior al 20% del tiempo establecido. EI mandante
podra proceder a la liquidacién del contrato reteniendo la correspondiente garantia a
titulo de indemnizacion.

e Aviso de término anticipado de contrato por parte del proveedor.

e Cualquier incumplimiento a lo indicado en el presente documento o el contrato.

¢ Notable abandono de los servicios.

Ademas, la garantia de fiel cumplimiento del contrato asegurara el pago de las obligaciones
laborales y previsionales de los trabajadores de la empresa contratante.

Esta garantia deberd ser ingresada en Oficina de Partes de AMUMAG el dia de la firma de
contrato de Ejecucion del presente servicio.

7.3 Devolucion de las garantias:

Toda solicitud de devolucién debera ser dirigida al Presidente de la AMUMAG, mediante
nota ingresada a la Oficina de Partes de la misma institucion.

MULTAS:

8.1 Multa por atraso:

En el contrato se convendra la facultad de la Asociacién de aplicar multas por dia de atraso
en la entrega de los informes y productos convenidos en la presente licitacion, de acuerdo
a los siguientes criterios y férmula:

1. Valor del informe a entregar respecto al monto total del contrato.

2. La cantidad de dias de vigencia del contrato.

D6énde: M.l. = Monto Informe
D.V.= Dias Vigencia Contrato
D.A.= Dias corridos de Atraso

Lo anterior procedera a menos que la Asociacion hubiese otorgado una prérroga.
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9.

8.2 Reglas generales en cuanto a la aplicacion de multas:

Producido el incumplimiento, la contraparte técnica de la Asociacion notificara este hecho al
representante legal del consultor a través del correo electronico registrado en su oferta
adjudicada, quien dentro del plazo de dos dias habiles podra realizar sus descargos, los
gue se remitirdn para la decision del Presidente(a) o quien lo represente al efecto. Decision
gque se notificara al consultor por medio de carta certificada dirigida al domicilio registrado
en su oferta.

En caso de proceder la aplicaciéon de una multa, estas seran acumulables entre si y podran
ser descontadas por la Asociacion del saldo de precio pendiente, si lo hubiere. En caso
contrario, la Asociacion requerira el pago al consultor notificAndolo mediante carta
certificada dirigida al domicilio registrado en su oferta, en la que se especificara la
circunstancia que origina la multa, su monto y plazo de pago. En caso que el consultor no
realice el pago de la multa, en tiempo y forma, la Asociacion podra decidir, el término
anticipado del contrato y la ejecucion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento.

Asimismo, en caso que la acumulacién de las multas sea superior al 10% del precio total
del servicio convenido dara derecho a la Asociacién a poner término anticipado al Contrato.

Con todo, la Asociacion podra eximir total o parcialmente de la aplicacién de multas al
consultor cuando los plazos de cumplimiento de los servicios 0 entrega de los productos
convenidos hayan sido extendidos por orden suya, o bien, si el consultor no ha podido dar
cumplimiento a los mismos por caso fortuito o fuerza mayor o por falta de un antecedente,
visacion, informe o instruccion de la Asociacion o bien, por la exigencia de requerimientos
adicionales o especiales de la Asociacion.

8.3 Modalidad de pago:

Porcentaje Producto (informes)
15 % Contra la entrega, presentacion y aprobacion del Primer Informe.
40 % Contra la entrega, presentacion y aprobacion del Segundo Informe de
todas las estrategias que el consultor tiene a cargo.
45 % Contra la entrega, presentacion y aprobacion del Informe Final de todas las
estrategias que el consultor tiene a cargo.

CONTRAPARTES TECNICAS:

Contrapartes Técnica: Actuardan como contraparte técnica la Agencia de Sostenibilidad
Energética y la SEREMIA de Energia de la Region de Magallanes, la AMUMAG vy
representantes de los municipios involucrados.
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Para fines de seguimiento de los servicios contratados, asi como para velar por la correcta
ejecucion de las obligaciones del consultor, correspondera a la contraparte técnica:

VI.

VII.

Citar al consultor -mediante e-mail enviado a la direccion de correo electronico del
jefe de proyecto, con copia al representante legal- a una primera reunion de
coordinacion, en la cual, entre otros temas, se calendarizaran las fechas de inicio de
los servicios y entrega de los informes, de conformidad a lo estipulado en los términos
de referencia. De esta reunion se levantar4 un Acta la que estard suscrita por las
partes. Esta reunion debera celebrarse dentro de los 7 dias habiles siguientes al inicio
de los servicios.

Convocar al consultor a reuniones periddicas para evaluar el avance y calidad de los
servicios contratados.

Proporcionar al consultor la informacion disponible y asistencia que requiera para el
desarrollo de su trabajo.

Evaluar los informes entregados por el consultor. Su aprobacion o rechazo sera
comunicado al consultor via correo electrénico dirigido al jefe de proyecto, con copia
al representante legal.

Emitir los Informes o Actas de cumplimiento del consultor, como asimismo el
formulario de evaluacion del consultor.

Notificar al consultor cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales, de
acuerdo a lo dispuesto en los términos de referencia.

Informar a las autoridades de la Asociacion respecto de cualquier incumplimiento del
consultor a las obligaciones asumidas en virtud del respectivo contrato como
asimismo de los descargos presentados por éste.

Contrapartes Técnica equipo consultor:

Por su parte, al jefe de proyecto designado por el consultor le correspondera controlar el
oportuno avance, cantidad y calidad en la ejecucion de la labor encomendada.

Asimismo, le correspondera:

a)
b)

c)
d)

e)

Mantener actualizada la informacion relativa a la labor encomendada.
Responsabilizarse de la informaciéon que le entregue la Asociacion para el buen fin del

trabajo encomendado.

Dar a conocer el avance y estado del trabajo encomendado y dar las instrucciones y

observaciones pertinentes para su ejecucion.
Coordinar las reuniones de trabajo tanto internas del consultor, como con las demas

instancias que se estimen necesarias.
Responsabilizarse por la entrega oportuna y en forma, de los informes que el consultor
remita a la Asociacion.
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10. CONTENIDOS DE LAS PROPUESTAS TECNICA Y ECONOMICA:

PROPUESTA TECNICA:

a) Antecedentes que acrediten la experiencia sefalada en el numeral 6 de estos
pardmetros. Para que la experiencia sea valida se deberan adjuntar certificados
emitidos por los mandantes.

b)

Equipo de trabajo: Se deberd acompafar la siguiente informacion:

b.1)

b.2)

Respecto del personal profesional que trabaje con o para el proponente y que

sera asignado para el desarrollo de los servicios a que se refieren estas bases,

se deberé enviar la siguiente informacion:

o Listado del equipo de profesionales

¢ Antecedentes curriculares del personal clave.

e Carta firmada por cada profesional integrante del equipo, comprometiendo su
participacién en los servicios.

Nombre completo y curriculum vitae del profesional que el oferente propone
como jefe de proyecto para hacerse cargo del estudio y su equipo, asi como, de
las comunicaciones con la contraparte técnica. Debe especificar su domicilio,
cédula de identidad, cargo, teléfono, correo electrénico y fax (este ultimo si lo
tuviere). Propuesta de organigrama para la realizacién del presente estudio.

Plan de trabajo: Deber& contener lo siguiente:

c.l)

c.2)

c.3)

c.4)

c.5)

Programa de trabajo detallado, indicando actividades y plazos de ejecucion por
actividad para los trabajos. Es fundamental exponer los hitos y resultados
esperados para cada actividad.

Carta Gantt: que deberd indicar detalladamente todos los trabajos o actividades
especificas a desarrollar, identificando la participacion de cada integrante del
equipo propuesto, su tiempo de dedicaciobn en horas presenciales y no
presenciales; fijando los plazos de cada actividad y la secuencia de las mismas.
Informar duracion del estudio.

La carta Gantt debera contemplar las reuniones de coordinacién con la
contraparte técnica, asi como la presentacion de los informes y dos
presentaciones del Informe Final.

Propuesta de otras actividades que considere util para el logro de los objetivos
indicando: (1) tipo de actividad, (2) metodologia y (3) equipo de trabajo
involucrado.

Productos: lista detallada de los productos a entregar como resultado de este
Estudio. Para ello tomara como referencia los objetivos planteados y las
actividades detalladas previamente en el presente documento.

Requerimientos de apoyo de la contraparte técnica.
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d) Metodologia de trabajo: Debera contener lo siguiente:

d.1) Relato de la forma en que el programa de trabajo ira permitiendo cumplir cada
etapa y obtener los resultados y productos comprometidos.

d.2) Diagrama que relacione los elementos de la metodologia con las etapas y
productos del trabajo del estudio.

e) Completar através formularios y subirlos escaneados.

PROPUESTA ECONOMICA:

a) Presupuesto detallado (formato propuesto por el proveedor)
b) Copia garantia de seriedad de la oferta

ILLA

cretaria Ejecutiv A
Regional de Municipalidades anEn T "Presidente
Magallanes y Antartica Chilena Asociacién Regional de Municipalidades
De Magallanes y Antartica Chilena

o F & &8 & ¥ 53 € 9
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